Jast
Z@GS / REB

TAEKWONDO KLUB

Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (,,Narodne novine* broj 74/14) i ¢lanka 14. Zakona
o sportu (,,Narodne novine“ broj 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12, 94/13 i 85/15) na
sjednici Skupstine Tae kwon do kluba ,,Jastreb®, odrZanoj 23, rujna 2015., donesen je

STATUT
Tae kwon do kluba ,,JASTREB*

I
OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedi$tu i podruéju djelovanja udruge, o
zastupanju, ciljevima, te djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi, o ostvarivanju javnosti
djelovanja udruge, ¢lanstvu, ¢lanarini, pravilima, obvezama i stegovnoj odgovornosti ¢lanova,
0 unutarnjem ustroju, o tijelima udruge, njihovom sastavu, ovlastima, na¢inu odluéivanja,
nac€inu stjecanja imovine, raspolaganju mogu¢om dobiti, prestanku rada i postupku s imovinom
u slucaju prestanka rada udruge.

Clanak 2.

Naziv Udruge je: TAE KWON DO klub ,,Jastreb*.
Skraceni naziv Udruge je: TKD ,,Jastreb*

Sjediste Udruge je u Zagrebu, Svarcova 2.

Udruga djeluje na podrucju grada Zagreba.

Clanak 3.

Tae kwon do klub ,,Jastreb* je sportska udruga registrirana pri Gradskom uredu za opéu upravu.
Tae kwon do klub ,,Jastreb® (u daljnjem tekstu Udruga) neprofitna je pravna osoba.

Clanak 4.

Udruga ima znak.

Znak Udruge je Cetvrtastog oblika sa crteZom glave jastreba u sredini koji ujedno oznadava
pocetno slovo ,,J* imena kluba ,,Jastreb®, dok se u donjem djelu znaka nalazi puni naziv
Udruge.




Clanak 5.

Udruga ima peéat. o
Pecat Udruge je Cetvrtastog oblika, dimenzija 13 x 60 mm s punim imenom Udruge, te njenim
podacima o sjedistu, telefonskim brojevima i znakom Udruge u prednjem djelu pedata.

Clanak 6.

Udrugu zastupaju Glavni tajnik i Predsjednik Udruge.
Skupstina moZe, prema potrebi, ovlastiti i druge osobe za zastupanje Udruge.

I

CILJEVI,PODRUCJE DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA

DJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 7.

Udruga sukladno ciljevima Udruge djeluje na podrugju sporta.
Udruga je osnovana u cilju promicanja, razvitka i unapredenja tae kwon do sporta u gradu
Zagrebu.

Clanak 8.

Djelatnosti Udruge su:

planiranje rada i razvitka tackwondo sporta kroz natjecateljske i rekreativne programe
organiziranje i provodenje redovitih sustavnih treninga ¢lanova radi pripreme za
natjecateljske nastupe

organiziranje i provodenje raznih struénih i edukativnih seminara, tribina i predavanja
organiziranje i vodenje sportskih natj ecanja

organiziranja raznih prijateljskih susreta tackwondo udruga glede provjere pripreme
natjecatelja na gradskom, Zupanijskom, odnosno drzavnom nivou

poduka i trening djece i mladezi predskolskog i $kolskog uzrasta

pripremanje ¢lanova za sudjelovanje u sustavu graélske, Zupanijske, odnosno drZavne
reprezentacije

upravljanje sportskim objektima kojih je Udruga vlai!snik ili korisnik

poduzimanje mjera i stvaranje uvjeta za unapredivanje stru¢nog rada

skrb o zdravlju i zdravstvenoj zastiti &lanova Udruge, unapredivanje kvalitete Zivota
kroz razliite sportske programe Udruge, promicanj;e zdravlja i zdravog naéina Zivota
djelovanjem na Zivotne navike kroz ciljanu populaciju i preveniranje neprihvatljivog
ponasanja djece i mladeZi kroz organizirane aktivnost i programe Udruge

poticanje i ukljutivanje djece s poteskoéama u razvoj'u 1 osoba s invaliditetom u sportske
aktivnosti Udruge u cilju cjelovite integracije

ukljucivanje djece i mladih u programe rekreacije i amaterskog bavljenja tackwondo
sportom

promicanje razumijevanja i usvajanja etickih vrijednosti kroz bavljenje sportom
organizirano provodenje tjelovjezbe (TAE DO) glede zdravstvene zastite &lanova u
svrhu prevencije osteoporoze

pripremanje i usluZivanje toplih i hladnih napitaka, bezalkoholnih piéa i jednostavnih
jela za potrebe svojih djelatnika i &lanova u svojim poslovnim prostorijama i prostorima
sukladno posebnom propisu

organiziranje sportskih kampova i susreta u svrhu razvijanja sportskih i opée Zivotnih
vjestina

informiranje javnosti o djelovanju Udruge

organizacija humanitarnih akcija sukladno zakonu




- poticanje medunarodne sportske suradnje kroz programe i aktivnosti Udruge u cilju
razmjene iskustava, te jaanje suradnje sa srodnim organizacijama u Hrvatskoj

Clanak 9.

Djelovanje Udruge je javno. Javnost djelovanja Udruge ostvaruje se na na¢ine utvrdene ovim
Statutom, primjerice:

- pravodobnim izvjeS¢ivanjem ¢lanstva o radu Udruge i zna¢ajnim dogadajima, pisanim
izvjeS¢ima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin

- putem sluZbene web stranice Udruge i drustvenih mreza

- putem sredstava javnog priop¢ivanja.

11
CLANSTVO U UDRUZI
Clanak 10.

Clanom Udruge moZe postati svaka poslovno sposobna fizi¢ka i pravna osoba.
Osobe bez poslovne sposobnosti ili s ograni¢enom poslovnom sposobno$éu mogu biti &lanovi
Udruge, ali bez prava odluéivanja u tijelima Udruge.

Clanak 11.

Clanom Udruge se postaje upisom u popis ¢lanova koji vodi Glavni tajnik Udruge.

Popis ¢lanova vodi se elektroni¢ki i obvezno sadrZi podatke o osobnom imenu (nazivu) ¢lana,
OIB-u, datumu rodenja, datumu pristupanja Udruzi, kategoriju &lanstva, te datum prestanka
¢lanstva u Udruzi.

Popis ¢lanova uvijek je dostupan na uvid svim &lanovima i nadleZnim tijelima na njihov
obrazloZeni zahtjev.

KATEGORIJE CLANSTVA:

- redovni

- podrzZavajuci

- pocasni
Redovni ¢lanovi su svi €lanovi koji svojim aktivnim sportskim radom pridonose ostvarivanju
ciljeva Udruge.
Pocasne ¢lanove proglasava Skupstina zbog zasluga u unapredenju rada Udruge ili su postigli
znacCajnije rezultate kao sportasi.
Podrzavaju¢i €lanovi su svi &lanovi Udruge koji se tackwondoom bave rekreativno ili kroz
Skolu taekwondoa, a nisu registrirani natjecatelji, niti obnasaju koju od funkcija u Udruzi.

Clanak 12.

Clanovima Udruge izdaje se ¢lanska iskaznica, ¢iji izgled, sadrZaj i nain izdavanja utvrduje
Izvr$ni odbor posebnom odlukom.




Clanak 13.

Visinu ¢lanarine odreduje Izvrni odbor za svaku tekuéu godinu.

Clanak 14.

Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova su:
- bavljenje sportskom aktivnoséu
- Cuvanje i podizanje ugleda Udruge
- Cuvanje materijalnih dobara i izvrSenje preuzetih obveza
- nastupanje za Udrugu na natjecanjima
- sportska lojalnost Udruzi
- sudjelovanje u upravljanju poslovima Udruge
- plaéanje ¢lanarine

Clanak 15.

Clanstvo u Udruzi prestaje:
- dragovoljnim istupom
- neplacanjem &lanarine
- isklju€enjem

Povodom zahtjeva za dragovoljno istupanje iz Udruge, a ukoliko se radi o natjecatelju, izdaje
se ispisnica u sluzbenom prijelaznom roku.

Clanu prestaje Clanstvo bez posebne odluke ako do konca godine ne plati €lanarinu za tekuéu
godinu.

Odluku o iskljuéenju ¢lana iz Kluba donosi Stegovna komisija.

Protiv odluke Stegovne komisije moZe se, u roku od 15 dana, radunajuéi od dana dostave
odluke, podnijeti Zalba Skuptini.

Skupstina je duZna rijesiti Zalbu u roku od 30 dana racunajuci od dana dostave Zalbe. Odluka
Skupstine Udruge o isklju¢enju je konaéna.

Clanak 16.

Udruga je udruZena u Zagrebacki tackwondo savez i Hrvatski tackwondo savez. Radi
ostvarivanja svoji sportskih ciljeva, Udruga se moZe udruziti u druge sportske organizacije ili
udruZenja, ili suradivati s njima.

Odluku o udruZivanju donosi Skupstina.

v
RIESAVANJE SPOROVAI SUKOBA INTERESA
Clanak 17.
Za rjelavanje sporova/sukoba interesa, prema potrebi, Skupstina imenuje Arbitrazno vijeée
izmedu &lanova Udruge. Sastav, mandat, na¢in odlu¢ivanja vijeéa ureduju se pravilnikom koji
donosi Skupstina. Arbitrazno vijéée u svom radu na odgovarajuéi na&in primjenjuje odredbe

Zakona o mirenju.

Sukob interesa predstavlja nespojivost ¢lanstva u Nadzornom odboru i bilo kojem drugom
tijelu upravljanja Udrugom.



Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravljanja udrugom temeljem kojih se
podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o éemu odluduje nadlezni ured, nezadovoljni
¢lan najprije se obraca Udruzi da rijesi spor/sukob interesa. Po konadnosti odluke Arbitraznog
vijeca, Udruga podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s
odlukom ArbitraZznog vijeéa.

\%
TIJELA UDRUGE

Clanak 18.

Tijela Udruge su:
- Skupstina
- Predsjednik
- Glavni tajnik
- Izvr$ni odbor
- Nadzorni odbor
- Stegovna komisija
Tijela Udruge mogu donijeti Poslovnike o naginu svojeg rada.

Clanak 19.

Mandat ¢lanova tijela Udruge traje &etiri godine, a &lanovi mogu biti birani i u narednim
mandatima bez ogranicenja.
Clanstvo u tijelima kluba moze prestati i prije isteka roka na koji je biran u sluaju:

- podnosenja ostavke

- opoziva iz razloga predvidenih stegovnim pravilnikom Udruge

- nastupanja okolnosti zbog kojih ¢lan ne bi vise mogao obavljati duznost u tijelima

Udruge

Opoziv se vr$i na nain i po postupku predvidenom za predlaganje odnosno izbor &lanova, a
mandat naknadno izabranog predstavnika traje do isteka mandata tijela u koje je biran.

SKUPSTINA

Clanak 20.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja Udrugom.
Skupstinu sa¢injavaju svi poslovno sposobni redovni i pocasni €lanovi Udruge.

Clanak 21.

Skupstina:

- donosi i mijenja Statut i druge opée akte Udruge na prijedlog Predsjednika

- utvrduje i donosi programe i planove rada sportskog djelovanja i rada Udruge donosi
godiSnji plan rada i financijski plan Udruge

- birai opoziva predstavnike u Hrvatski tackwondo savez i Zagrebacki tackwondo savez

- birai opoziva &lanove Izvr$nog odbora, Nadzornog odbora, Stegovne komisije, te
Predsjednika i Glavnog tajnika Udruge

- raspravlja i usvaja izvjeSée o radu Izvrsnog i Nadzornog odbora

- odlucuje o Zalbama na odluke Stegovne komisije

- usvaja zavrsni radun kluba ,

- raspravlja o inicijativama i prijedlozima pojedinih tijela i ¢lanova Udruge

- odlucuje o potasnim &lanovima Udruge

- donosi poslovnik o svom radu




- raspravlja o drugim pitanjima od vaZnosti za ostvarenje ciljeva i zadataka Udruge
- imenuje ArbitraZzno vijeée za rjeSavanje sporova i sukoba interesa

Clanak 22.

Skupstina moZe biti redovna, izborna i izvanredna.

Redovna skupstina saziva se najmanje jednom godiSnje, a izborna Skupstina svake Cetvrte
godine imenuje &lanove tijela Udruge odredene Statutom. Izvanredna skupstina saziva se kad
se pojave pitanja ¢ije je hitno rje$avanje neophodno za djelovanje Udruge.

Sjednice Skupstine saziva predsjednik na vlastitu inicijativu.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu Skupstine na zahtjev Izvr$nog odbora, Nadzornog odbora
ili najmanje petnaest ¢lanova SkupStine.

Ukoliko Predsjednik u toku 15 dana ne sazove Skupstinu, predlagaci ¢e ju sazvati sami.

U sludaj isteka mandata tijela Udruge, Skupstinu saziva zadnja osoba za zastupanje upisana u
Registar udruga ili pet €lanova Udruge iz skupine kategorija redovnog ¢lanstva upisanih u popis
&lanova prije isteka mandata tijelima Udruge. .

Clanak 23.

Skupstina odlucuje javnim glasovanjem, a moZe odlugiti da o pojedinom pitanju odlu¢i tajnim
glasovanjem.

Skupstina punovazno odluduje ako je na sjednici prisutna veéina ¢lanova Skupstine. Odluka je
pravovaljana ako se za nju izjasni ve¢ina ukupno prisutnog broja ¢lanova Skupstine. Radom
Skupstine rukovodi Predsjednik ili Glavni tajnik Udruge u slu¢aju da Predsjednik nije
nazocan na istoj.

O radu Skupstine vodi se zapisnik koji se ¢uva u pismohrani Udruge.

PREDSJEDNIK UDRUGE
Clanak 24.

Predsjednika Udruge bira Skups$tina na mandat od Cetiri godine. Predsjednik Udruge je po
funkciji ujedno i ¢lan Izvr$nog odbora s pravom glasa.

Clanak 25.
Predsjednik:
- zastupa Udrugu
- Pokrece raspravu o odredenim pitanjima iz djelokruga Skupstine i Izvrinog odbora
Udruge

- Donosi prijedloge vezane uz promjene ili pro§irenje Statuta i op¢ih akata Udruge
- Brine o upoznavanju javnosti sa radom Skupstine i njezinih tijela

- saziva Skupstinu Udruge

- Rukovodi radom Skupstine

- Obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge

Predsjednik Udruge podnosi izvje$ée o svom radu Izvrinom odboru i Skupstini Udruge. U
slu¢aju odsutnosti ili sprije¢enosti Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje ga Glavni tajnik.

GLAVNI TAJNIK UDRUGE




Clanak 26.

Glavnog tajnika Kluba bira i imenuje Skupstina na mandat od &etiri godine za obavljanje
stru¢no administrativnih poslova u Klubu.
Glavni tajnik Udruge:

- zastupa Udrugu

- saziva sjednice Izvr$nog odbora i rukovodi radom Izvrinog odbora

- vodi Registar ¢lanova i brine o svim potrebama Udruge i &lanova

- rukovodi radom Skupdtine u slucaju odsutnosti Predsjednika

- donosi poslovnik o radu Skupstine

- donosi prijedloge programa i godi$njih planova rada sa financijskim planom na

izglasavanje Skupstini

IZVRSNI ODBOR
Clanak 27.
IzvrSne funkcije i druge poslove odredene ovim Statutom obavlja Izvr3ni odbor Udruge.

Clanak 28.

Izvr3ni odbor &ini pet Elanova.

Izvr$ni odbor je izvrino i operativno kolegijalno tijelo.

Glavni tajnik Udruge i Predsjednik Udruge su po funkciji ¢lanovi Izvrinog odbora.
Glavni tajnik rukovodi radom Izvrinog odbora.

Clanak 29.

Izvr3ni odbor:

- utvrduje prijedlog programa rada i Statuta koji se podnose Skupstini na razmatranje i
prihvadanje

- utvrduje prijedloge programa djelatnosti i planove rada

- brine o izvrSenju programa rada i provedbi odluka Skupstine Udruge

- podnosi izvjeSce o radu Skupstini Udruge

- imenuje komisije i sli¢na tijela prema potrebi, te im odreduje zadatke

- obavlja i druge poslove predvidene Statutom i drugim op¢im aktima Udruge

- donosi opéi akt kojim odluduje o naknadama, nagradama i potporama, te besplatnom
koriStenju objekata i opreme

Clanak 30.

Sjednice Izvr$nog odbora saziva Glavni tajnik Udruge.

Sjednice Izvrinog odbora odrzavaju se prema potrebi. Prijedlog za sazivanje sjednice mozZe
podnijeti svaki &lan Izvrinog odbora. Ukoliko Glavni tajnik u roku od 8 dana ne sazove
sjednicu, sjednicu ima pravo sazvati predlagad.

Odluke Izvr§nog odbora donose se veéinom glasova svih &lanova Izvrinog odbora.

Clanak 31.

Za svoj rad Izvrini odbor je odgovoran Skupstini.
Izvr¥ni odbor podnosi Skupstini godisnje izvjes$ée o svom radu.




NADZORNI ODBOR
Clanak 32.

Nadzorni odbor Udruge prati i nadzire rad tijela utvrdenih ovim Statutom. O svom nalazu i
misljenju izvjescuje Skupstinu Udruge i tijelo &iji je rad nadziran.

Nadzorni odbor utvrduje da li je djelatnost kluba u skladu sa zakonom, Statutom i drugim
aktima Udruge.

Nadzorni odbor posebno nadzire materijalno i financijsko poslovanje Udruge.

Clanak 33.

Nadzorni odbor ima tri ¢lana.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje &etiri godine.

Sjednice Nadzornog odbora odrZavaju se prema potrebi. Nadzomi odbor donosi odluke
veéinom glasova ¢lanova Nadzornog odbora.

STEGOVNA KOMISIJA
Clanak 34.

Clanovi Kluba stegovno odgovaraju za povredu svojih &lanskih duznosti utvrdenih Statutom ili
drugim aktima.
Stegovni postupak provodi stegovna komisija, sastavljena od tri ¢lana, koje bira i opoziva
Skupstina.
Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka moZe podnijeti Predsjednistvo, Nadzorni odbor, ili
najmanje 1/10 ¢lanova Skupstine.
Mandat ¢lanova Stegovne komisije traje Setiri godine.
U stegovnom postupku mogu se izre¢i slijedeée stegovne mjere:

- opomena

- iskljucenje iz Kluba.
Odluke se donose veéinom glasova Elanova Stegovne komisije.

Clanak 35.

- Za rad u pojedinim podru¢jima djelovanja Udruge Skupstina ili Izvrini odbor mogu osnovati
stalne i privremene komisije ili druga radna tijela po potrebi.

Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaéa, vrijeme na
koje se osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova.

VI

IMOVINA, NACIN STJECANJAIRASPOLAGANJE
IMOVINOM

Clanak 36.

Imovinu Udruge ¢ine:
- novcana sredstva
- pokretne stvari
- nekretnine
- pravaiobveze kluba




Udruga moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanjem
djelatnosti odredenih Statutom Udruge, u skladu sa zakonom.

Clanak 37.

Udruga stje¢e imovinu:
- od ¢lanarina
- dragovoljnih priloga i darova
- doticanja iz prorauna
- iz drugih izvora u skladu sa zakonom

Clanak 38.

Izvjesée o materijalno — financijskom poslovanju Glavni tajnik podnosi Skupstini na
razmatranje i prihvacanje.

v
PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE
Clanak 39.

Udruga prestaje postojati odlukom Skupitine ili u drugim slu¢ajevima predvidenim zakonom.
U slucaju prestanka postojanja Udruge preostala imovina Udruge ¢e pripasti udruzi &ija je
dominantna djelatnost tackwondo sport i u mjerodavnom trenutku je upisana u vaZeéi registar
udruga, a o éemu odluuje Skupstina.

U slucaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku
postojanja Udruge i odluku o izboru udruge kojoj ¢e pripasti preostala imovina Udruge
dvotreéinskom veéinom glasova od ukupnog broja &lanova Skupstine Udruge.

Clanak 40.
Likvidatora Udruge imenuje i opoziva Skupstina.
Likvidator zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Udruge do okondanja postupka
likvidacije i brisanja Udruge iz registra udruga.

VIII
PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 41.

Statut Udruge donosi Skupstina veéinom glasova ukupnog broja ¢lanova Skupstine Udruge
nakon provedene rasprave, a na prijedlog Predsjednika.

Clanak 42.

Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.
Tumacenje drugih akata Udruge daje Izvréni odbor ili Predsjednik Udruge.




Ovaj Statut stupa na snagu danom donoS$enja, a primjenjuje se danom upisa u registar udruga

pri nadleZnom tijelu drZzavne uprave.
Izmjene i dopune ovog Statuta donose se na jednak nadin i prema istom postupku koji je

odreden za njegovo donosenje.

U Zagrebu, 23. rujna 2015. godine.

PREDSJEDNIK TKD ,,Jastreb*
KRUNOSLA DEGAN




REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
GRADSKI URED ZA
OPCU UPRAVU

Ovjerava se da je ovaj Statutu u skladu sa Zakonom o udrugama temeljem rjeSenja
ovog Gradskog ureda KLASA: UP/I-230-02/2016-02/4418, URBROJ: 251-07-11-16-2 od 09.
lipnja 2016. godine.
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